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N° 138-2023-A/MDCN-T

Ciudad Nueva, 13 de abril del 2023.

VISTO:

El Informe N° 00724-2023-GDES-GM-MDCN-T de fecha 10 de abril del 2023 emitido por la Gerencia de
Desarrollo Econémico Social, el Informe N° 0319-2023-SGRRHH-GM-MDCN-T de fecha 11 de abril del 2023
emitido por la () de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el Informe N° 0287-2023-GA-GM-
MDCN-T de fecha 12 de abril del 2023 emitido por la Gerencia de Administracion, el proveido N° 3639 de fecha
12 de abril del 2023 emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Per(i en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad al primer parrafo del Art. 39° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°27972,
establece que ‘los funcionarios y empleados de las Municipalidades se sujetan al régimen laboral general
aplicable a la Administracion publica, conforme a Ley”;

Que, con Resolucion de alcaldia N°130-2023-A/MDCN-T, de fecha 03 de abril de 2023, se designé a partir del
03.04.2023, al Abg. CESAR AUGUSTO AROCUTIPA AROCUTIPA, con REGISTRO del I.C.A.T. N° 03629 en el
cargo de SUB GERENTE DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL de la Municipalidad Distrital de Ciudad
Nueva, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276, quien debe asumir el cargo en estricta observancia de
sus funciones especificas en el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Entidad, bajo
responsabilidad;

Que, mediante Informe N° 00724-2023-GDES-GM-MDCN-T de fecha 10 de abril del 2023, emitido por la
Gerencia de Desarrollo Econémico Social, solicita se otorgue al Sub Gerente de Desarrollo e Inclusién Social,
Abog. Cesar Augusto Arocutipa Arocutipa, la encargatura de funciones del Equipo Funcional de la Defensoria de
la Nina, Nifio y Adolescente ~-DEMUNA, por ser de necesidad. Por lo que recomienda derivar el presente
documento a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos para su atencion y trémite correspondiente;

Que, mediante el Informe N° 0319-2023-SGRRHH-GM-MDCN-T de fecha 11 de abril del 2023, emitido por la (e)
de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, por el cual sugiere encargar mediante acto resolutivo las
funciones del Equipo Funcional de la Defensoria Municipal del Nifio y el Adolescente — DEMUNA de Ia
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, en adicion de sus funciones de Sub Gerente de Desarrollo e Inclusion
Social al Abogado CESAR AUGUSTO AROCUTIPA AROCUTIPA: ‘

Que, mediante Informe N° 0287-2023-GA-MDCN-T de fecha 12 de abril del 2023, emitido por la Gerencia de
Administracion, informa que en atencion al documento de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos,
sugiere encargar mediante acto resolutivo las funciones del Equipo Funcional de la Defensoria Municipal del
Nifio y Adolescente —~ DEMUNA de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, en adicién de sus funciones de
Sub Gerente de Desarrollo € Inclusion Social al Abogado Cesar Augusto Arocutipa Arocutipa;

Que, mediante proveido N° 3639 de fecha 12 de abril del 2023, emitido por la Gerencia Municipal, por la cual
;zs@e-/'a la Gerencia de Asesoria Juridica la documentacion antecedente para su proyeccion mediante
olucion;

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades — N° 27972; y el TUO de
¢ la Ley de Procedimientos Administrativo General N° 27444, con el visto bueno de la Gerencia Municipal, la
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Gerencia de Asesoria Juridica, la Gerencia de Administracion, la Gerencia de Desarrollo Econoémico Social y la
Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos;

,f | SE RESUELVE:
oy

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR a partir del 13.04.2023, las funciones del EQUIPO FUNCIONAL DE LA
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y EL ADOLESCENTE - DEMUNA, al ABOG. CESAR AUGUSTO
AROCUTIPA AROCUTIPA, en adicién a sus funciones como Sub Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, conforme a las atribuciones y responsabilidades de ley.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, a través de la Sub Gerencia de Secretaria General, al ABOG. CESAR
AUGUSTO AROCUTIPA AROCUTIPA el presente acto resolutivo, a las unidades orgénicas correspondientes y
a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion para que cumpla con publicar en el portal de la institucion la
vigente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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